商务技术评分表

项目名称：中山市退役军人事务局2021年度退役军人欢迎仪式暨退役军人就业推荐会项目采购

	                                                             序号
	评审项目
	分配分数
	评议内容及评分
	投标人

…

	1
	商务技术响应
	10
	评委会就供应商对磋商文件各商务技术要求的响应程度：
对磋商文件商务技术部分各条款的响应非常全面，符合文件要求得10分；

对磋商文件商务技术部分各条款的响应基本全面,基本符合文件要求得8分；

对磋商文件商务技术部分各条款的响应不全面，部分满足文件要求得5分；
对磋商文件商务技术部分各条款的响应较差，只有部分满足文件要求得3分；

对磋商文件商务技术部分各条款的没有响应不得分。
	

	2
	应急

预案
	10
	根据报价人对项目拟定应急预案（包括消防、防爆、人员拥挤、医疗、治安案件等其他突发事件）是否完善进行评价。                  

应急预案措施具体、可行、完善得10分；
应急预案措施较具体、较可行、较完善得8分；

应急预案措施一般得5分；

应急预案措施较差得3分；
无应急预案的不得分。
	

	3
	场地布置及效果 图
	10
	根据报价人对项目拟定的场地布置是否完善合理，制定的现场布展效果图是否达到采购人要求进行评价：

场地布置非常完善、合理，现场效果图达到采购人的要求得10分；

场地布置较完善、较合理，现场效果图基本达到采购人的要求得8分；

场地布置一般,现场效果图勉强达到采购人的要求得6分；

场地布置较差,现场效果图较差得4分；
无场地布置和现场效果图方案不得分。
	

	4
	媒体接待及其他 创新措施
	5
	根据报价人对项目拟定的媒体接待及其他创新措施进行评价：

提供的媒体接待及创新措施非常全面、可行得5分；

提供的媒体接待及创新措施较全面、较可行得4分； 

提供的媒体接待及创新措施一般得3分； 

提供的媒体接待及创新措施较差得2分；

提供媒体接待及创新措施方案不得分。 
	

	5
	服务

承诺
	5
	根据报价人针对本项目提供的服务承诺进行评价：

报价人对项目作出的服务承诺非常合理、可行得5分；

报价人对本项目作出的服务承诺较合理、较可行得4分；

报价人对本项目作岀的服务承诺一般得3分；

报价人对本项目作岀的服务承诺较差得2分；

报价人未对本项目作出服务承诺不得分。 

备注：报价人须在响应文件中提供服务承诺如未提供的，报价人承担因此造成的商务技术评审影响风险。
	

	6
	拟投入人员情况 评价
	10
	各报价人拟投入本项目人员数量情况：
拟投入本项目的服务人员（项目负责人、专职跟进人员等）的数量不少于20人，且经验等完全符合本项目实际需要，得10分；
拟投入本项目的服务人员（项目负责人、专职跟进人员等）的数量不少于15人，且经验等较符合本项目实际需要，得6分；
拟投入本项目的服务人员（项目负责人、专职跟进人员等）的数量不足10人，经验基本符合本项目实际需要，得3分；
拟投入本项目的服务人员（项目负责人、专职跟进人员等）的数量、经验等不符合本项目实际需要，得0分。
备注：提供上述人员相关资格证书及2021年06月-08月由报价人为其购买的社保证明等材料复印件并加盖报价人公章。
	

	7
	总体实施方案
	20
	根据报价人对本项目提出详细的总体实施方案、人员分工列表和项目推进计划等进行评价。

总体实施方案全面、合理、科学、可行、完全满足用户需求得20分： 

总体实施方案较全面、较合理、较科学、较可行、满足用户需求得15分； 

总体实施方案一般、基本满足用户需求得10分；

总体实施方案较差、不满足用户需求得5分;

无总体实施方案不得分。 
	

	8
	宣传

方案
	10
	根据报价人对项目拟定的宣传方案是否完善，宣传方式是否达到采购人要求进行评价:

宣传方案全面、合理、科学、可行、完全满足用户需求得10分：

宣传方案较全面、较合理、较科学、较可行、满足用户需求得8分；

宣传方案一般、基本满足用户需求得6分；

宣传方案案较差得3分;

无宣传方案不得分。 

备注：报价人须在响应文件中提供宣传方案，如未提供的，报价人承担因此造成的商务技术评审影响风险。
	

	9
	同类

业绩
	5
	根据报价人2018年以来完成同类项目（现场招聘会）的业绩情况进行评价：

有同类业绩得5分。

备注：报价人须在响应文件中提供合同书复印件并加盖报价人公章，未提供不得分。
	

	10
	资质

情况
	5
	根据报价报价人提供线上招聘平台进行评价：
拥有自主知识产权，提供招聘平台软著证书得5分。

备注：报价人须在响应文件中提供相关证明资料复印件并加盖报价人公章，未提供不得分。
	

	11
	价格

得分
	10
	价格得分统一采用低价优先法计算，即满足采购要求且最后报价垠低的供应商的价格为基准价，其价格分为满分，其 他供应商的价格分统一按照下列公式计算：报价得分=（基准价/供应商报价）×价格评分
	

	合计
	100
	得分总计
	


评委签名：            







                                               日    期：
87

